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1.Общие положения
i,1, Настоящее Положение опредеJuIет порядок создания и организации работы лагеря
труда и отдыха с дневным пребыванием детей (далее - Лагерь).
1,2, Лагерь труда и отдыха с дневным пребыванием создается на базе муници,,ilльного
казенного общеобразовательного учреждения <камышинскаlI средняя
обrцеобразовательн€ш школа). Полное название лагеря - Лагеръ труда и отдыха с дневным
пребыванием на базе муниципального казенного общеобразовательного учрежденияккамышинская средняя общеобразовательнаrI школа)). СокрапIенное название - Лто на
базе МКоУ "Камышинская СоШ''.
1.3. основными задачами создания Лагеря являются:
- создание необходимых условий дляоздоровления, отдьIха и рационаJIьного
использования каникулярного времени у детей, формирования у них общей культуры и
навыков здорового образа жизни;
- создание максимальных условий для социЕrльной адаптации детей с учетом возрастных
особенностей;
- реализация оздоровительно - образовательньIх программ, наrтравленнъж на развитие
детей (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем возду(е,
проведение оздоровительньж, физкультурных, культурных мероприятий, организация игр,
занятий в кружках).
1,4, В своей деятепьности лагерь руководствуется приказом Министерства образования
Российской Федерации от 13.07.2001 j\ъ2688 кОб утверждении r,орядка rrроведения смен
профильньж лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдьжа>, СП2'4'З 648-20 <СаНИТаРНО-Э',ИДеМИОЛОГИЧеские требования к организациям воспитания иобучения, отдьжа и оздоровления детей и молодежи)), уставом Мкоу ккамышинскаяСоШ)

2. Организация работы лагеря с дневным пребыванием
2,1, Лагерь создается по решению директора Мкоу ккамышинская Сош>, которое
оформляется приказом о создании Лагеря.
2,2,Приказ о создании Лагеря издается не позднее, чем за 45 дней до предполагаемой
даты открытия лагеря.
2,3, ШтатНое расписание ЛагеРя утверждается директором школы не поздЕее, чем за 40
рабочих дней до даты открытия Лагеря.
2,4, Открытие Лагеря до,,ускается толъко при наличии действующего санитарно-
эпидемиологического заключения.
2,5, Продолжительность смены в Лагере составляет в период летних каникул - не более 15дней.
2.7, ЛагеРъ организуется для детей в возрасте от 6,5 до |7 лет (включительно).
КомплектОвание ЛагерЯ осуществЛ яетсяначiLтьником Лагеря самостоятельно, с учетомтребований действующего законодательства.
2.8. Щля зачисления в Лагерь, родители (законные представители) ребенка подаютсоответств},ющее заявление на имя директора школы не позднее 5 рабочих дней до началасмены.
2,9, Режим дня в Лагере утверждается директором школы в соответствии с требован иямисп2.4.з648-20
2.10. Исключение ребенка из Лагеря осуществляется в следующих слr{аях:
- по заlIвлению родителей (законньIх представителей);
- по медицинским покiLзаЕиям;



- за грубое или неоднократное нарушение правил поведения с обязательЕым
уведомлеНием родиТелей (законных представителей).

3, Программное обеспечение работы лагеря тРУда и отдыха с дневным пребыванием
детей
3.1. К реализации в Лагере допускаются программы предусматривающие:
- организацию работы кружков;
- проведение викторин, конкурсов знаний, выставок и т.д.;
- организацию работы rIо rrатриотическому, нравственному, эстетичоскому развитию с
реализацией принциIIов здорового образа жизни;
- tIроведеЕие занятий по общефизической подготовке;
- организацию И проведение спортивньж праздников и т.д,
4, Кадровое обеспечение работы лагеря l.руда и отдьжа с дневным пребыванием
детей
4,1, Начальник Лагеря и другие работники Лагеря назначаются приказом директора
школы не позднее, чем за 45 дней до предполагающей даты открытия Лагеря.
4.2.Начальник лагеря:
- обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря;
- разрабатывает должностные обязанности работников Лагеря, составляет график выхода
на работу;
- в день приема на работу знакомит работников с их условиями труда, проводит (с
регистрацией в специальном журнаJIе) инструктаж работников лагерr rrо ,a"""n.
безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных слrIаев с
детьми;
- создает необходимые условия для проведения воспитательной и оздоровительной
работы;
- отвечает за технику безопасности и профилактику травматизма;
- несет ответственность за организацию питаниядетей.
4,з, Каждый работник проходит медицинское освидетельствование и должен иметь
медицинск}то книжку.
4,4, Работники лагеря несут ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах
возложенньж на них должностньж обязанностей.
4,5, Педагогическая деятельность на смене осуществляется лицами, имеющими высшее
или среднее профессиоЕаJIьное образование, отвечающее требованиям квалификационньrх
характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических
работников.
4,6, Работники столовой допускаются к работе только после прохождения гигиенического
обучения, организуемого территориальными органами Роспотребнадзора.

5. Организация питания детей в лагере ТРУда и отдыха с дневным пребыванием
5,1, Питание детей организуется, в соответствии с санитарно-эпидемиологическими
требованиями, в столовой школы.
5,2, При организации пребывания детей в Лагере полный рабочий день - предоставляется
трехразовое питаIIие.
5,3, Питание детей организуется в соответствии с согласованным территори.льными
органами Роспотребнадзора 1 0-ти дневным меню.
5,4, ЕжедНевный коЕтролЬ за качеством поступающего готового питаЕия осуществляет
медицинский работник.



б. Финапсирование работы лагеря труда и отдыха с дневным пребыванием
б.1. Финансирование организации работы Лагеря осуществJuIется за счет средств
областного и муIIиципёtльного бюджетов.

7. Заключительные полоlкения
7,1. НаЧаЛЬЕИК И ПеРСОНаЛ Лагеря, в соответствии с действующим законодательством,
несут ответствеЕность:
- за создание безопасньD( условий, обеспечивающих жизнъ и здоровъе детей;
- за качество реаJIизУемых прогрЕlп{м дополнительного образования;
- за неисполнеЕие и ненадлежаТrIее исполнение возложенньD( на них должностньD(
обязанностей.
7,2,начаllьник Лагеря обязан немедленно информировать территориЕtльные органы
Роспотребнадзора о слrIаях возникновения групповьтх инфекционньтх заболеваний, об
аварийньж ситуациях в работе систем водоснабжения, канапизации, техноJIогического и
холодильного оборудования.


